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1.Учебный год

Начало учебного года –1 сентября 2015  года 

Окончание учебного года: 1 - 4 классы – 30 мая, 5 - 9 классы – 25 мая

1. Продолжительность учебного года:

В 1-4 классах – 34 недели, в 5 -9 классах – 33 недели 

   3. Время каникул:
	
	Дата начала каникул
	Дата окончания каникул

	Осенние каникулы
	              05.11.2015 г.
	10.11.2015 г.

	Зимние каникулы
	28.12.2015 г.
	10.01.2016 г.

	Весенние каникулы
	21.03.2016 г.
	30.03.2016 г.


4. Нерабочие праздничные дни:
1 января – Новый год

7 января – Рождество Христово

23 февраля – День защитника Отечества

8 марта – Международный женский день

9 мая – День Победы

12 июня – День России

4 ноября – День народного единства

5. Режим школы:
700 – 715  -  подъём, зарядка, утренний туалет

730 – 8 00 – завтрак

8 15 -  классная линейка

8 25 – начало учебных занятий

10 05 – 10 25 -  1 ый  полдник

13 00 – 14 30 – обед

13 30  - 15 00 – дневной сон (1-3 классы)

14 30 – 16 00 – прогулки,  игры на свежем воздухе

16 00 -  16 20  -  2 й полдник

16 20 – 17 00  -  внеклассные коррекционно-развивающие занятия

17 00 – 17 40 – самоподготовка (1 – 4 классы)

17 00 – 18 30 – самоподготовка (5 – 9 классы)

18 30 – 19 00 – прогулки на свежем воздухе

19 00 – 19 40 – ужин

19 40 – 20 15 – занятия по интересам, прогулки, уход за одеждой

20 30 – 21 00 – подготовка ко сну

21 00 - отбой
6. Образовательный процесс
Начало учебных занятий – 8 час 25 мин

Окончание учебных занятий:

1 – 4 классы – 13 00
5– 9  классы – 14 00 - 15 00
Занятия  проводятся  в первую смену 

Режим работы школы

	
	Начальная школа
	Основная школа

	Продолжительность учебной недели  (дней)
	6


	6

	Продолжительность  уроков 

(мин)
	45 мин, в 1 классе 35 мин
	45 мин

	Продолжительность перемен (мин)
	Минимальная – 10

         Максимальная - 20
	Минимальная – 10

 Максимальная - 20

	Периодичность проведения  промежуточной аттестации в переводных классах
	Переводные контрольные работы 1 раз в год
	Переводные контрольные работы 1 раз в год


Воскресенье – выходной

Расписание звонков

	Урок


	Начало


	Конец


	Перемена



	1урок
	8час 25 мин
	9час 10 мин
	10 мин

	2урок
	9час 20 мин
	10час 05 мин
	20 мин



	3урок
	10час 25 мин
	11час 10 мин
	10 мин

	4урок
	11час 20 мин
	12час 05 мин
	10 мин

	5урок
	12час 15 мин
	13час 00 мин
	15 мин

	6урок
	13час 15 мин
	14час 00 мин
	

	7 урок


	14час 15 мин


	15 час 00 мин


	10 мин   




Групповые и индивидуальные занятия проводятся в соответствии   с расписанием,  как в первую половину дня так и во вторую.

Итоговый контроль за знаниями учащихся

1. Сроки проведения административных контрольных работ:с 14.05.2016 г.по 18.05.2016 г.

2. Промежуточные итоги аттестации во 1–4, 5–9 классах  - по учебным четвертям.

3. При промежуточной аттестации используются оценки от 2 до 5 баллов,  согласно положения  «Об итоговой и промежуточной аттестации».

Внеурочная деятельность
1 раз в четверть проводятся Дни Здоровья  на  свежем  воздухе согласно обязательному плану.

Продолжительность общешкольных внеклассных занятий – не более 1 часа.

Занятия в кружках  проводятся согласно расписанию.

Проведение  общешкольных   мероприятий
Работа с учащимися:

Общешкольная линейка еженедельно, вторник – 8 15
Коррекционно-развивающие внеклассные занятия проводятся по плану воспитателей:

(понедельник, вторник,  среда, четверг).

Спортивные часы, генеральная уборка – пятница,  суббота.

Совет старшеклассников – 1 раз в 2 недели согласно  плану  работы школы.

Работа с родителями 
Общешкольные родительские  собрания – 2 раза в год согласно плану  школы;

Классные родительские  собрания – 1 раз в четверть согласно плану работы школы.

Работа с педагогическим коллективом
Педсовет школы – 1 раз в четверть согласно  плану  работы школы.

Совещания при директоре – 2 раза в месяц согласно  плану работы школы.

Совещания при зам. дир. по УВР, старшем воспитателе – 1 раз в месяц согласно плану работы школы.

Циклограмма 

деятельности администрации ГКОУ «Головинщинская  школа-интернат»
на 2015 – 2016 учебный год
	Дни недели
	Дежурный администратор
	Содержание работы
	исполнители

	Понедельник
	Зернева Т. Н.
	Планёрка. Оперативный контроль за самообслуживанием и санитарно-гигиеническим состоянием школы
	Директор,

зам. дир. по УВР, ст. воспитатель, ст. вожатая

	Вторник
	Губарёва Т. А.
	Совещания, педсоветы, методобъединения. Наблюдения и анализ учебно-воспитательного процесса. Посещение уроков и внеклассных мероприятий
	Директор,

зам. дир. по УВР, ст. воспитатель,

	Среда
	Губарева О. А.
	Работа с документацией. Оперативный контроль за оздоровительной работой, организацией питания.
	Директор,

зам. дир. по УВР, ст. воспитатель,

	Четверг
	Зернева Т. Н.
	Посещение уроков, внеклассных мероприятий
	Директор,

зам. дир. по УВР, ст. воспитатель,

	Пятница
	Губарева О. А.
	Посещение уроков, внеклассных мероприятий
	Директор,

зам. дир. по УВР,                      ст. воспитатель,

	Суббота
	Губарёва Т. А.
	Работа с документацией, работа с родителями
	Директор,

зам. дир. по УВР, ст. воспитатель,

	Воскресенье
	Дежурный воспитатель
	Общие вопросы. Контроль за организацией досуговой деятельности обучающихся
	Директор,

зам. дир. по УВР, ст. воспитатель,


Режим работы специалистов

Педагог-психолог работает и даёт консультации согласно  графика  работы, утверждённого директором школы.

Логопед  проводит  консультации  в рамках  режима своего рабочего времени

Обеспечение базового  общего образования
 
Цели: создание условий для реализации Образовательной программы  школы, достижение нового качества  общего образования.
 
	 
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	1.

 

2.

 

3.

4.

 

5.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 6.

 

 

 

 
	Занесение вновь прибывших учащихся в алфавитную книгу.

Проведение педсовета по итогам 2014 -2015 учебного года.

Составление расписания занятий.

Назначение классных руководителей.

Разработка, согласование, утверждение:

- плана воспитательной работы;

-планов работы МО классных руководителей, 

-МО учителей старших классов                 -МО учителей начальных классов

-плана внутришкольного контроля.

Активизация работы педколлектива на развитие индивидуальных способностей учащихся:

 продолжение работы по освоению и внедрению в практику личностно-ориентированных технологий;

 мониторинг состояния УВР (диагностика уровня ЗУН);

  подготовка и проведение предметных недель.

Контроль за посещаемостью занятий учащимися.
Итоговая диагностика результатов учебно-воспитательной работы.
	Сентябрь

 
Август

 

Август

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

 

Сентябрь 

 

Сентябрь

 В течение года

В течение года

Май
	Зернева Т. Н. 

 

Зернева Т. Н. 

Зернева Т. Н. 

Губарёва Т. А.

Губарёва Т. А.

Зернева Т. Н. 

Зернева Т. Н. 

Зернева Т. Н. 

Зернева Т. Н. 

 Учителя-предметники

Кл. руководители, воспитатели

  Учителя-предметники

 Зернева Т. Н. 

Губарёва Т. А.
	Запись

 

Протокол

 

Расписание

Приказ

 

 

 

Планы
План

План 

План 

 

 
План

  

Результат

Приказы,      план.

Отчёт

 Результат

 


Методическая тема школы на 2015 -2016 учебный год:

«Создание  условий  коррекционно-развивающего сопровождения  учебно-воспитательного процесса для формирования социально интегрированной личности, востребованной в современном обществе»

 Цель: создание условий для обеспечения доступного, вариативного, качественного образования и воспитания путем широкого использования современных технологий 
Задачи на 2015-2016 учебный год:

·  Продолжить создание необходимых условий для обеспечения разработки и освоения инноваций;
·   Обеспечить диагностирование уровня  развития детей, состояние их физического и психического развития, внедрять   здоровьесберегающие технологии в урочной и внеурочной педагогической деятельности;
·   Обеспечить дифференциацию и индивидуализацию образовательного процесса путём использования новых образовательных технологий;
· Обеспечить содержательную и методическую преемственность начальной школы – среднего звена;
·  Способствовать повышению креативности школьников;
·  Обобщить,  распространить положительный педагогический опыт творчески работающих педагогов
·  Внедрить в учебно-воспитательный процесс современные новые формы, методы обучения и воспитания, позволяющие повысить познавательную активность и качество знаний обучающихся;
· Продолжить работу по систематической и  профессиональной подготовке кадров;
· Развивать методические компетентности педагогов, а именно      владение различными методами обучения и воспитания, знание дидактических методов, приемов и умение применять их в процессе обучения и воспитания   для формирования общеучебных навыков и умений, как на уроке, так и во внеурочное время;
· Использовать инновационные технологии для повышения качества образования;
· Создать мониторинго-диагностическую систему отслеживания сформированности компетенций учителя и учащихся.
· Совершенствовать  формы   и методы   работы с родителями.
